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1. оБцlиЕ [IoJIo)ItI|,llиrl

1.1 . Ilастояrций локуN,IеlI,г опрелеJlrIет IIоJIитиltу Частного лошкольного образоваr,ельного

уLIреждения <I{eHTp (ДИВО) (да.lrее - LIдоу) в отI{оlпении порядка работы с персонаJIьI]ыI\4и

данными.

Политика обрабо,гки и зашиты персоналыlых лаI.Iных (далее 
- 

Поли,гика) долrкна быть размещеIIа

в общелоступIlом месте лля озIlакомления субъектов с процессами обработки llерсоtlаIьных

даIIIIых в Ч/]ОУ.

1.2. Все NIсроприя,[ия по обрабоr-ке и защите пepcoIIaJlbIII)IX ЛаIIIIых IlроI]олrI,гсrI в соо1,1]е,гс,l,ви]4 с:

')r I{оtlс,гtа,гуtiией Российсtсой федерilции;
'2 1'рулtlвыпl кодексом Российсt<ой Фелерации;

1.З. L{елЬ Поли,гицИ - обесttе.Iение соб:tюдеFlиrt Hop]vl закОFIо/]агеJIьС,гва Российсrсой Федерации и

I]ыполLlения требоваIlий Правительства Российской Федерачии в области обработки и заlциты

ПеРСОLlаJI1,IIЫх дtlllных в IIoJII]oM обr,еме. обеспечеllие rIpaB граждан при обрабо,l,ке их

llерсоI,IаJIьtlых ланных, и приtlятис N4ер о,г I]еправоN,IерLtого иJlи случп;,,о,-о досl,упа I( LIим,

уFIиLtl]о)I(ен ия, изfuIенеIIия, блокироI]аIIия, I(оIIироI}аllия, ltрс/lос,гtl]]JIения, pacI lpocTpal tения

псрсогlалыIЫХ ЛаННI)Iх, а ,гак)l(е о1' иI]ых ]IсIIравомерных 21сйствий в о,гIIоIIIении персоItаЛЫI1,1х

/lаIIIIых суб,ьектов.

1.4. IIcpcorIaJlыII)Ie данные N,Iогуl' обрабаr,ыва,гься тоЛI)ко д.ltя целеЙ, Ilепосредствеtlllо связанных с

/ler[,i,eJI bI lос,l,ыо учl]еждеrI иrI.

1.5. Перелаtlатретьим лицаN,1, l]epcoLtaJllllыx даltIIых без 1IисьмеlIlIого соI,ласиrI IIе лОПУСКаIО'ГСrl.

1.(l. Реrким кон(lиленrlиаJtLIIости tIерсоIrальFlых данIILIх сIl14N,tается l] слуlIаях обезли,lиваниrl иJlИ

вкJlIоtIеlIия их в общеl(ос,гупFIь-tе ис,гоLIItики персоI]аJIьFILlх даIIIIых, есJlи иное IIе оlIре.|lелеtlо

закоlIом.

1.]. Сотр1,/lttикИ, в обязанttос,t,l, КОтОР],lх 1]ходит обрабоr,ка персонаJIыlых даIlных субъекта,

обязаrtы обесttе.tить KaжlloMy возIvо)I(I]ос,I,L о:]rIакоNцлеIlия с докуN4еIIтами и ]\{атериалаrN,Iи,

llcl]oopeдlc,i,l]ellHO за,грагиваIоilIимИ сго llpaBa и свобо7lы, ссJIи инос IIе прс/lусN,Iоl,ре]Iо закоItом, а

l,аt(же itас,гояtrIей По.ltlатикой.

1.8. ПерсоLIаJIьные /даIllIые не N.tогу,г быть использованы в целях приLIинеI{иrI имуIцестве}IIIоI,о и

]vораJIьllого Bpc/ta гра,lж/(анам, за,груд]{ениrl реализаI{и14 прав и свобод граждаI] Российской

ФсlIсраrt{ии. Ог,lэани.IсIIис IIpill] I,раж/iаlII l)оссийскtlй Фе/lсраrции [la осIIове испоjIьзовz1llиrI

иtl(lорiчtации об их СОЦИаJII)I]оN{ I]1]оисхо)I(дсIlии, о расовой, IIаlIиоIIчlJtLFIой, язLII<оRой, религиоЗrlой
и пztр,гийtтой прина;l:tежIlости заr]l)ещеiIо и карае,гсrI в соо,гl]етстl]ии с заI(огlодzl,гсJIьством.

1.9. IОриДиLIеские и (lизичеСi(ие JIица, I] соотвеl'с,гвии со своиN,Iи полilомоLlиями вJIадеIO[Llие

иrI(lорп,rацией о гражлаIIах, ПОлуrt116,ar"a и используIощие ее, несут ответстl]еннос'I'l) в

соо,гt]е1ствии с законодII,геJII)ствоN,I Российской Фелерации за IlLlрушеIIие режиМа ЗаЩиТы,

обрабо,гr<и и порrlllка исполl,зоI]ания э,гой информации.



1.10. В соо,гl]е,гс,I,вии с lI.2 c,l,. 18.1 ФЗ кО персоtrtlJlьгtых лаItIIых):/lttстуll к IIас,1,0ящеNlулоI(уN4еtI,I,у

не може,г быгь ограниLIен.

1.l1. IIастояпIаЯ поли,l,ика y,I,J]epжllael,crl /{иl]ек'гороNl LI/{oy и 71еiiс,гtзуе,г бессро.llIо до за]\,1сIIы ес
tltltзой I Iо:тll,t,икой, а ,l,|lI()I(c ,II]JIrlc,l,crI обяза,гс.lIьtlt,tп,I l1оl(уN,IеIl,гоN4 /-UIя исllолllсIIия всеN,Iи

соl,руl{tlикаN4и, I,I]vlсI()l]lими дос,гугI l( lIcpcol1zlJILIILIN4 ДtllIIIЫN,l суб,ьеt<,га.

2. осIIоRIIыЕ по[IrIтия и т,вI,миIIы

2.1. 11ерсоtтальные даIIIIьiе (ГIl{н) - любая информzrциrl, отFIосящаяся к lIpямo или t(ocReltllo
оIIрелелсr{ному илИ оIlредсJlrIемоfuIУ (lизичесltо]\4у лиllу (суб,ьекту персоI{альных даtlттых);

2.2. Обработка IIерсоIIаJIьных даl]ных - :tюбое 71ейс,гвие (операциrr) или совокупFIос.rь лсйстtзий
(оrrераций), coBcprrlaeN4ыx с ],IсIlоJIьзо]]аIIиеN4 cpellcl,r] автома,l,LIзаIlии или без исгlо.ltь:зоI]аttиr] таких
cpe/lc,l,B с IlcpcorIztJILI]ыl\,l1,I /lzlIlIII)IMи, l]l(Jtl()ttllrI сбо1l, загIиСl,, СИС'l'СNlа,ги:]аIlиlо, IlalкопJIеIlис. xpaIIcII14c.

)/'l'()tlIIСI]ИС (ОбttСltl.ltСtIИС. И'ЗП,tСltсlIltс). Ll:]l],rIeLIeII1.1c. исlIсtльзоl]illIие. lIеl]едаLl)/ (pacrIpoc,r.palIIetIиe,
lIредосl,авЛенис, доOTугI). обезJlиLlиваlIие, б.ltоttироt]atl{ие, у/l|lJIеllие, уIIиLI,го)I(сIIис IIсрсоlIitл1,1ILiх

даrII{ых.

2.З. Ortepa],op - госуlizlрс,I,l]еIIIlый оргаtl. N,IуIIиllипzlJlJ,Iiый оргzlн, lоридиtlесI(ое иJIи физическос JtиI(о,
calNlOc,0,0rI I,eJlbIIO иJlи cOBMcc,I,IIO С /iр)/I,иN,lI,I JI1,1Il;tj\,Iи оl]I,ztlIизуюlIlие и (или) осуtцсс.гвJIrIIоIцие
обрабсlr,кУ IlepcollzlJlbtlыx даIl}Iых, ui ,I,zlкже оlIределrllощие цели обрабо,гttи llcpcogaдbtlt lx l\аltных,
сос,гаВ персонzlльI{ь_tх даl{ных, подJIсжашIиХ обрабо,гке, дейс,l,вия (операrlии), соl]ерпIаеN,Iыс с
персонаJILными /lаннLIN,Iи.

2.4. Ав,l,омztтизиров:lltltая обработ,ка ltерсоIlzlльных даIIлIых
I1ON4 ol tlbI0 сl]сдс,гl] I]])l LI I I CJl и,l,сл t,t t о й,l cxl l1,1I(и.

обрабо,rка персональIJых,щпнных с

2.5. Распространение персональных данных - действия, направленные на раскрытие персональных
данных неопределенному кругу лиц.

2. 6. ГIре:lосl]itвJlеI l ие персоI laJi bI tbIx даIII I l,tx - 71сйс.гlзиlt,

данных опl]eJlcJlcНIlому лицу иJIи оllpclleJletlIIoN,Iy кругу
rIаправленные на раскрьп,ие персональных
лиц.

2.]. Блокирование персональных данных - временное прекращение обработrси персонаJIьных
данных (за исклtоLIением слуLIаев, если обработка необходима для у,гочнения персональFIых

данных).

2.8. УltиT гоlttсltие IIcpcoнaлbIII)ix данных - действи;t, в результатс которых с,гziноRи,I.ся
невозможным восстанови,гь солержание персональных данных в информrациотrной сис,геме
персо}{альlIых лаIItIых и (или) в резуль,гzlте которых униtr[ожаIотся материаtлыIые носители
IlepcolIa,lJIbIl ых /liil II lых.

2.9. Обез:tи,rlIвzrttие Ilcl]colItiJIbIlLIx lt'ztllIlых - 21ейс,t,вия. l] резуJIь,l,а,ге ко,l,орых с,гzlноi]и.I.сrI

I IcI]oзMO)ItIIi,IN,I бсз исIlоJIьзоваl tиrI доIIоJIlIите.ltьttой иl t (lорlплац1.1и оllрсдели,l,ь пl]иIlа/UIежl Iос,гl)

персоI]альных дtllIIiых конкрстному суб,ьек,I,у гlерсоllальных ,rlaHI]1,1X.

2.10. Итr(lормационIJаlrI систеN,Iа персоIIальнtпх даннь]х , совоI(упность сOлоржчlщихся в базах
,rlilнIIыХ IIel]colla.jlbIIыx l{itll[IЫx и обссttсLIиI]аlош(их их обрабо,гку иtl(lормаrlиоtlllых ,гехltоJlогий и
,I,cxII и Llеских сl]сllс,гt].



3. иIIФормАIIия оБ опЕрАторЕ

З.1. Полrrое наименоваI]ие: I{acTHoe дошl(ольное образова'ГеJII)IIое учреждение (Центр кflИI}О>

(да.llее - Оператор).

4. ОБРАБАТЫВАЕМЫЕ ПЕРСОНАЛЪНЫЕ ДАННЫЕ

4.1. ОбрабаТI)IВаеIчIые Операгором ГIЩн принадлежат слелуIощим субъектам ГIf{rr:

рабо,гltиttам Операl,ораr,

законныN4 IIредставителям (родителям) летей, нахо/IrIlцихсrI IIа восIIитании/обучегrии У

Опера,гора (лалее - l]oс питаllil иttиlобучаrоtциеся);

вос I I итаLI I tикам/обучаIоII{имся.

4.2. Оrlерir,горо]v сlбрабzr,гыrзаIо,гсrI слс/lуIоlllис ка,гсгории ГI/{тt:

IlЩlI paбtlтItI,II(tlI}

Эти даIлные tte являlсlтся обrцедОСТУПНЫI\4и, за искJlIоLIе}lием, если сотруlIник сам даст согласие на

их общедос.гупносl,ь. Обработrса персоrIаJIьных даI]I-Iь]х со,груlIlIика осуIцествJIяется I]O l]peN,lrI

лействияt ,грудовоl,о договора, Хранеltие ПеРСОНаЛl)llых /{анных работников - 75 лет (согласllо

tloMeHI(JIal.ype:re;r); отзыв согласия, если иtIое не прелусN4отрено Федеральным законодатеJlьствоN,I,

ltибо l] теLIеIIие срока хрансIIиЯ /iокумеt{l]ов соI,ласFIо устаноВJlсI]I]ыМ срокаМ хранеIlиrI /IJlrl

опре/{оJtенtlых катеl,ориiа /{оt(умеrl,гов, если иное не предусмотреIlо Федеральнып,t

зt,lI(о I IодLll,сJ I ьством (со гласно LIol\4el Iклагуре деJI).

,/ (lамилияl, имя, о,гrIестI]о;

,/ ин(lорп,IациrI о cN4eIle (lами.llии, иN4еIlи, оI,LIестRа;

,/ IIоJI;

,/ ла,гil рожде}tия,
,/ N4ecтo ро}ltлеlIия;
,/ l,раждаllство;
,/ сведеIII4я из записей aкToв IраждаIIского состоrIItия;
,/ N4ec,I,o жительства и датaL регистрации по месту )IiительстI]а;

,/ IIомера контактных теле(lонов;
,/ сведеIlиrI о IIаJIиtIии деt,ей, их l]озрас,ге, N{есте учебт,t (1lаботы);

,/ llаиN,Iеноваl{ие структурIIого по/IраздеJIения;

,/ зaHL{Maeмaя lloJI}ItIlocl,b;
,/ clll)aBl(a о IIаJIиLIии иJIи отсуl,ствии сулимости;
,/ паlсIlортIIые лаIIIIl)lе;
,/ дtiIIIll)]е tl сеп,tейttо]чI поJlо)ItеFIии;
,/ IlоJ(JIиIIIIики 14 I(оIIии ll1)иItau]ов IlO JIиtI}tому cocl,zlBy;
,/ JIиLIнLIс /{еJIа и ,грулоI]ые ltlIи)ltl(и со,I,рудIIиI(ов;

,/ осFIоваIIия к IIриказам по лиLIlIоN.{у состав)i;
,/ коIIии oTLIeToB, llallpaBJlяeMыe в оргаIIы статис,гиI(и;
,/ сliедеIlия, содержащиесrI 1] 

,гру/(овом логоRоре;
,/ о.гllошение tc воинской обязаtttlости, воиFIское зваtlие, tзоенный билет, приIIис]Iое

свиде.геJIьство, свеlIеIIия о поста]]овке IIа воинсtсий учеr, и прохождеItии с:lужбы в

BoopyrKeHIibTx Си.ltах ;



,/ сведеIlия о IIолуLtеIIии IlрофессионалыIоI,о и /1опоJltIитсJlьIIоI,о образоваIlия (IIаиN4еновilItие

образоват,еJIьногО учреж/{е[lия, специаJIьIлостЬ р1 ttвали(lикация по доI1уNIеII,гу об
образоваtIии; l{oKyп,IclIl об обраtзоtзzttlиtl, квали(lикtll1ии, IltlиN,Iеновilllие ДОI(УN,IСН1а об
образовагtии, el,o ссрия и Ilo]иcl], дzt,t.а вы2lа.tи);

,/ сведения об ypoBtle сlIеllиalJIьIIых зttаний (рабога на коN,Iпьlотсрс, зIIание 1,1носl.рzllIlIого
языка);

,/ свед{еIjиrI о проtРессион:t:tьгtой переllодго,говкс, повыIrlении квалиtРикzlции, стажироi]кс;
,/ сI]едеlIиЯ о ,Iруllоl]Ой 

21еlt,l,е.lrLlIос,ги. обulеп,t 'гру/lовоiчI cтilжe и сlzlжс государс.гвегlной
гражllансi(о й, м yl t и ци гttt.llь t t ой с; tyrttбl,t ;

,/ свслеI]иrt о зtlr\,lсlllzlс,чlой до.ltrtсtlос,t.и;
,/ сведения о сос,I,ояIIии злоровьrl и el,o соо,I,I]етс,гвии выIlолняемой работе, наJIиLIии груllпы

иIIвzlJIидности и степеFIи огрz}ниLIения способtлости к тlэудовой деrlтельIIости;
,/ свелениri об о,ггtусtсltх и l(OlvIaItl{иpoBl(ax,
,/ свслениЯ о IIрохох(ДеIl14и il,г,I,ес,гчl]lии и c/]zltle ttвztли(;икttllиотiIIого экзчlN,Iена;
,/ cBellcIILIrl о IIztl,1]аl)I(l{сttии (ttotttrlpeIIиlt);
,/ N4аt,l,сриаJlы с:tужсбttых IIpOBcl]ol(, рttссJIс/lоваttий;
,/ сведеtlия о взLIсI(alIIиrIх;
,/ реквизиты идеtt,ги(lикtltlиоiII1оI,о номера IIалогоплаI,еJII,шll,il(il (ИIIII);
,/ рекI]и:]и],Ы с,l,раховогО IIомера I{IrllивидуалLlIого JiиI{сl]ого cLIe,I,a в ГIеttсиоtttlопц t|lоrrде

I)оссийской сDедсраrtии (CI IИJiС);
^/ l]сI(визи,гы ItoJlI,Iczl обя:за,t,е.llьtlоI,о iисдиIlиIiсl(оl,о c,I,ptlxol]alI{иrI,
,/ ип(lормациrl о lloxo/lalx, I]ьIIIJIа,гztх и у/tерх(аIIиrlх;
,/ гtомера баttковсttих сtlс,гов.

[Il{ll воспи,I,il[IнI,1коl}/обу.IаlоIlцI{хсrI pt lIx роли,l,с"rlей (з:rкоlIIIых lIредсr.ави,I.елсл-l):

Э'I'И ДаIIIIЫе IIе ЯI]JI}IIОl'ОЯ Общеllсlс,гуIlltы\,Iи, з:l иOкJIIоLIеIIием, если ро/{итеJIь (заlсогtлtый
пl]слс,гitви'гелl,) воспи,гzllIII14кtl cilM /Ittс,г согласис IIа их обtrlсдосr,уIlFIос1ь. Обработ.ка персоiIilльIIых
лitIIIIых восllи,гаIIниt<ов/обl,чпIOпlихсrI и их родиr,с:tей (заrкоttltых ltl)едс,t]авI,I,r:сlrей) OcyIliecTI]jtrle.Icrl
l]O I]peN,IrI 1цейс,t,lзи>t 21oгorзopa(*cltl) о co,I,pylllI14чc0,1,1]e N4c)Klty IlиN,Iи и LIlцoy. Хрziгlеltие lIcl)coIIalJILIiыx
/]аllllЫХ l]ОСIIИ'l'аlILIИttСtlЗ/ОбУЧаl()lIll,tХСrI И их рtt2цl,t,ге:lсй (:заtt<сllttlых IIpel(c,l,aB1,I,r,e;rcй) - llослс
прекращеIIия /{ейс,rвияl лоt,овора согJlасно ноN4еItкла,I]уре llел; о,гзьiв соt,Jlztсиrl, есJlи иItое lle
преl{усlvlо,Грено ФеДеральIIыМ законодательствоN,I, либо в теLIеIlие срокii хрztlIсниrl докуN,Iеtt,].11в
col)lacLlo ус,гilItовлсII[IыN,I cpoкaN4 хрiulеIIия )\Iя ollpe/lejlell]I],lx I(аl],егорий докумrеII.гов, ссли инос lle
lIpcliyclVIO,гlletto Фellcpii"lII;lII>IlVI зitl(оlIо/lа,геJIьс].]]()м.

,/ /.ltlнIIыс свид(е,геJlьс,гва о рох(/lсIIии восIIи,[аIIника/обучzttоlIlегосrl;
,/ паспорт,lIые /lаIIIIые обоих 1эоди,t,елей (:законtlых пре/]сl.zlви.ге-гrей);
,/ даIIFIые, подтвержлаlощис :]aKOllIIOcTb представJIения гrрав ребёнка;
,/ адрес регис,грttции и IIро)l(иl]ания, коI{тzlltтные ,ге.ltе(lоrIы воспи,гаrlгIика/обуlIаIоtцегося и

ро;lи,rс:t е й (:заit<о tt t t btx п реllс,гttl]рl,гелей ) ;

,/ локу]vснты, Ilод,l,I]еl]жllirlоIItие llpttl]o t{tl лы.оl]ы;
,/ спраI]i(аl о состоrIIIия зl(оl]ов],rl ребсtrка;
,/,габс.ltяl IlосеIIlасr\Iосl,и I]осгlи,гztllItикоI],
,/ имсIlIIые сIIисI(и ljосгIи,l,zilIllJ4l(оI].

5. оrjрАБот,кА IIEPCoHAJlbI IIrIX lIAl I н ых
5.1. I{е.llи обрабо,tки lIl{п Orrcpa,I,ol] осуIце0,1,I]JI,IIе,l,сlбработrtу ГI/lн субъеrt,rов II/{lr в IleJlrlx:

5



заключения и выподнения обязатеrrьств tIо трудовым договорам, догOворам граждаlllско-

правового характера, обеспе.tение рабо,госпособносr,и и сохраI{IIости pecypcoIr и иN4уIIlесl,ва

работодатеJlrl, осуществJIеIIие I(оJlлектиl]IIого взаиNIодейсr,вия и совмес,1,IIого использованиrt

информационtIых ресурсов, оформление дOвереннOстей, представление интересов чдоу,

аттес.гация, повышение квалификации, а также наибо,тlее полное исполнение обязательств и

коN,lIlе1енций tз соо,t,tзетствии с Труловьшл Кодексопц РФ, и лругими нормативIIо-правовыN4и

ill(таl]uи в сферс,гр)/llоl]ых от,ttоtлегlий.

сlбеспе.tение собrllодсttия ФсдсральIiоI,о закоrlа суг 29.12.2()12. Ng 273 коб обрzrзоВаНИИ В

РФ) и иных норN,Iативных гIр€lвовLIХ актQI] в сфере образования, коIt,гролrl каLIес,гва

обу.lения, содействИе субт,ектам персональныХ лаII]IыХ в осуtцествлеI]иИ их законIII)IХ ПРаВ.

испоJIIlеI{ия обязательств работодателя, всдениrr кадрового делопроизводства и

бухга;tтерского yLIeTa, l)acLleTa, IlаLiисления и выIIлаты зарzrбо,гной платы, осущес,гвлеIlиrI

о,I,LIиOлений в гtet,tctaoнl{Lle t!огlдlы, (iедсралыlуIо tlaJIoI,oByIO службу, фоrlдlы соIlиальllоI,о

страхоl]ания, на ()сноI]аIIии труliо]]ого и IIалоI,ового :]аl(оIIодаr,е;Iьства РФ,

исполIIеFIИ.я обя:занltОстей и функций д{ошкольtlого образовzll,сJlьноl,о учреждеlIия,

5.2. Принuипы обработrси lIfJH:

О зtll(oIIlloc,l]b t1елеЙ и сttособоtз обрабо,r,lСи персонаJIьtlыХ ланныХ и добросоВеСТItОСть;

о соо,I,Ijс,гс,гвие ltе.1Iей обрабо,гr<и ГIеl)СОI]аJtI)Ilых /ltlIlIIых IleJlrIM, зараFIее опре/IелеIirIым и

:]аrIвлсII1.1ым при сборе tIеРСОLIаJIl)tlых /lанFIых, а,га1I(жс поJIIIомоLlиям Огlера,гора;

о соо1,1]е,гс,гвиrI обr,ема и характера обраба,гывасr\,Iых персоtIаJlьIIых данных, сttособоВ

обрабо,гrtИ I]еPCOIItlJlI)FIыx лzlнtlыХ ЦеJlrIN,I обрабо,r,Iслl IIеРСОtIаJll)Ilых даliIIых;

О дос,говсрн()0тЬ персоIlальныХ даIIIIых, иХ лос,га,гоLlIIость для целеЙ обраrбсl,r,rси,

[Iедопус.гИМосl'I) обрабо,гrсИ персоналЫII)IХ ЛаIILII)Iх, избытОчныХ по о,гноШениЮ I( ЦеЛ;IN,I.

заяI]JIснным при сборе персоIIальных данных;

о уtlиtlто)кеttиrl персональllых данных после достижеIlия llелей обработки или в cJIyLIae

у,граты t;еобхоl,(имос,ги l] их дlос,I,ижеlI14и;

о JIиtlнаrI o1-I]eTc1,1]eIliIOcl,b Оперzlтора :]zl coxpaIIIIOCl'l, и ltоtlillи/r,еllrlиальlIость IIерсоIIальных

llalIIIыx, а Ta]()I(e trосите.;tей этолi иllфорN{аIIии;

о обработка Ilерсональных да}Iных по обrцему правилу происходи,t до утраты правовых

осtIовztttий;

о сI]с/(сIIия, касаlIоlItиеся расовой. llациоttоЛ1,IIОЙ IIl)иI,Iадле)кIIооl,и, поли,гиLIесl(их взI)lrlдов,

рсJlигl4gзllых иJIи (lrалосо(lских убеlклеttий, l.ttt,гlлп,tной жизt,lи (спсllиальltLIе категории lI/{tt)

О rlера,гором не обрабtlтываIотся.

о обработrса Опера,гором I1i{lr субr,ек,гов Пl{н осуltlествляетсrl ка]( с испоJIьзовапием срелств

выtIислитс.lll,ttой техliикLI (аlз,t,оп,IатизироваIIIIая обрабо,гlса), так и без испоJIьзования таких

орелс,гl] (неавl,оматизировzililrаяt обрzrбо,гка), с ttс1.1с7lа.tей Ilo l]Ilу,греIlItсй оети Опсра,гора и Ittl

се,ги Интеlэltеr, (TorIbKo с писI)N4еII}Iого согласия субъекта).

5.3. Обрабо.гка Пf]тr осуlllес,гвлrlс,гся путсм сбора, заIIиси, системати:]ации, накоплеtlия, хранеIIиrI,

утоLII.1сниЯ (обrtовлеtlия, измеtrегIия), извлеrIен14я, испоJIьзоВаIlия, lIередааlи (предосr,авлеIlиrI,

.ltоступа). блокировttниrI. )i/laJleII14rI и униLIl,о)I(сIrияr Пl{rr. СJбсlр I1l{lr: Il.Щrr субr,ск,I,ов Il/{rr Olrepaтop

поJIуLIает HaIlprtN,lyIO cl,t, субъск,t:ов I1f]tr.

I] cJlyLlae вOзниIсIlо]]ения ttеобходимости tlОJlУrlgllцо Пf]н субr,еrtта ГI.ЩН о,г тре,гьеЙ стороны,

OIrepaTop извеlцае,Г об э,гомт субъскr,а П/[rr зараrIсе и сообIцает ему о lIелях, предполагаемых

иcl,otIII14l(ax и сtlособttх IIoJIyLIeгrия l I/{rr.

/цJIrt ll()Jl)/Lrения II/[tt суб,ьекта I I/(lr от: ,гlэе,гьсй стороIIы Оlrера,гоlэ cL{aLIaJIa IloJIYLlalc'l' eI'O

IlI4cb]\4eгlHoe cOl)tacl4e.



I IЩlI восIIи,l,tllIIIиtttlв/обу.lzllоIцихся Оllера,го1l 11ОЛllr1;1g., ol. Llx 1lо2lит.с.irеt-,t (:закоtttrl,tх

прелс,гави],елей). Храltенис П/]н - оператор хранит П,Щн и их N,Ittтериальные носитеJlи I]

порrr/]ке, искJIIоLIаIощем их у,грату, L{ellpaBoMepНoe использование или
нес:IIIкJIи oI I и ро BztI I I tl,tй дос,гуп к [IиfuI.

опера,гоР хрztни,Г ll/{rl субъСкт,ов ll/lrr и их NIа,I,ериаJILIILIе IIоси,геJlи tlе /loJlbIIIc, LISN4 э,гог.о
,t,рсбуrоr,це.]rи их обрабо,t,t<tl t.t ,грсбоваttи.lt /lсйс,t,I]уIоlllеI,о зalкollO/lill,cJlI)c,I,I].t [)оссийсttой
Фсдерации] и уllиLt,I,о)I(zlс,г их IIо ис,гсtIеII14Iо усl,iltlо]]JIсllIIых cpOKol] храtIlеtlия.

ГlеРСДаЧа П/-IН В ЦеЛЯХ СОб.lttодения законодательствil Российской Федерац ии. L\JIrI /,lостижснIIrI
указанных в Ir. 1.3. нztст,ояtцей Полититtи цс.ltей обрабо,I,rtи, осуIцес],вJlrlс,гсrl I] 14Ill.epecalx и с
соI,лilсия субl,еtс,гоlз П/{ll.

Оlrсра,гор в хо/]е сlзоей /]еят,еJIьl]ос,l.и предосl.atl]Jlrlеl. lIrI{tr cl,ýl,glcтoB lIfiгr оргzlllизаrlияtм (тольксl с
IiисьN,Iеitного рitзрсшеtlия субъек,га) и в соотl}е],с],вии с ,гребовагIиrIN4и законо/]а,гельс,I]ва в pitN,IKax

ус,гановленt-tой процедуры.

'l'рансграtlиLlllzlЯ передаLIzl Пl{н - передzltlil l1/{ll rra тсрриторИItl иlIостранtIьIх I-0cy/цapcl.t], oI)I.aLIzlN,I

I]Jlutcl,И инос,грilllIIыХ госу/lalрс1,1]. и}lос,IраlIIIыN,т t]lизи,лесttим или IоридиrIескиN4 лиr{аN,I
(траttсграrlиLlная переl1.1чi1 ГIl]н) Опер:rгором Ile осуIцес,I,I]JIrIе,гсrI.

5.4. общсltос,гуIIl]ые исl,оtIlIиltи t I/{rI - OIlcprrrop lIe l]еliс,г (lормIироваtlие обш{е/tос.гуI1III)Iх
и c,I,oLIl l и ко в П/{r r (clt 1littзс1.I t I и I(ol]. a/lpcc I I ых ttt t и г).

6. III'AI]A СУБ'LЕIt'I'ОВ II/{н

6.1. Суб,ьек,г Пl{н имеет IIраво tlzt IIoJIу.Iение сведе[Iий об обработI(е его ГIlrr Olrepzt,гOpgN4.

6.2. Суб,ьск,r lIi{H l]IlpaBc гребоtlат,ь o,r, Опера,r,орit уl,очнеIIия сI]оих I1/{H, их б;тоttи1.1оl].tIIиrl ил].I

уIIиt1,I,о)Itсllия I] cJI)/tIae, если ГI/{rl ,IBJIrtto,Icrl ilеl]оJllIыiчlи. ус,I,арсвlIIиN,Iи, llе'Г()LIIlLiN,lи, FIe:]al(OIIIIo

полуLlенlILIми или не яI]Jlяlотсяt ttс,об-чодимLIми /.lля заrlвлеrttlой це;tи обрабоr,ltи, zl ,гаI()I(с lll]и|lиN,Itll.L
IIредусмотреIIIIые законо]\{ меры llo заIците сI]оих IIрав.

(l.З. Субъек,гы I Il{H имеIо,г пl]Llво зzlllраrхиI]ать у Оператора сJIе/IуIоIцие сведсIIия:

о Ilоll,гвср)I(дстrие (iaK,t,;r обрабо,rки lIflrl Orrepal.opoN{;

о IlравоI]ыс осFlоl]zlниr] и tlеJIи обрабо,гки Пfirr;
о 1,1сIlоJIьзус]\,I t,te Оrtсрrr,гOроN,l сtrособы обрабо,гки l1/Jll ;

о IIаиN4еlIовilllис и ivlес,го Ilitх())I(]1сниlI OItepa горzt, свс/_(еlIиr] о лиllilх (за исI(JIIt)tlеtIлIем

рабоr:rIикс,lв Ottepaтopa), ксl,гсlll1,1с иN4еltl,I'/]ос,l,уп к lI/{rr иJlи ко,горьtN4 ]чIогу,l,бы,гl, рitсt<llы.l.ы
I1/]Il на oclloвatII,IИ договорzl с Oltcpa,ropoM иJtи llal осItоваltии фелерzrJIыIого закоIIа;

о обрабатываемLIе I1/{H, оl,носяII{иесrI 1( соо,гве,Гст,вуlоlI\еN,Iу субъект.У Гl/JIr, ис,I,оLIник их
lI()Jl)/LIetIиr{, ссJlи иtlой tttlllяI/tt)l( IIреllс.гttI]JIсIIия таl(их даlllIых IIс rIpe/lycN,lo,I.peH (lсдеlэа.ltьнып,r
:]аконом;

о сроки обрабс1,1,1tи Il/{rr" в ,l,oм LIисJIс сроl(и их хранения;
О наимеI]оваlIие иJIИ фамилиtо, имя, оl,чеСтво И zlдрсС лица, осуществляlоLllего обработr<у II/{rr

по поручениtо Оператора, если обработrса поруtlс]lа и.lrи буде,г поруLrена TaKoN,Iy лицу,
О инь]е сведе1-Iия, пре/{усмотренiILIе заi(оI{одатеJlьствоNl Росслtйской Федерации.

6.4. /].пЯ реzulизztцИи своих прав и заltII,Iт,ы зztl{оIIIIь]х иlI,геl]есов, субr,ект,П/lн иNIеет. IIрzlво
обрtl,t,и,гLсtt tt Оrrера,гоllу, Ottcprr't,op р.tссма,Iривilеl, .lttобые обраttlсtIиll и лt:tлобы со с],0l]оIIы
СУб'ЬеКl'ОВ Гlfilr, 'ГПlаr'еЛЬIIо рtlссjrслует фак,гы тtаруrпегIий и при[lиN,{tlет, l]ce необходимые N,Iеl]ы /1ля



их IIемеллеIIного их устранения, наказания виЕIовtlых JIиц и урегулированиrI спорlIых и

коll(Ьлик,гrIIпх си,гуаrIиЙ в досудебlIом поl]ялltс.

6.5. Субъект ПЩн вправе обrttалова,гь действия или бездейс,гlзие Оператора в уполLlоМоЧенt,tt,tй

орган по защите прав субъеItтов ПДн (ФедеральнуIо службу п0 наДЗОРУ В СфеРе СВЯЗИ,

ин(lормаrlионныХ технологИй и массовых коммуникаций (Роскомнадзор), Управление по заLците

прав субъектов ПЩrr) или в судебном порядке.

6.6. Субъекr,П/[н имее,г право l{a защиту сl]оих прав и закоIl1Iых иrlтсресОВ.

6.]. Субъеrrт Гlffн имеет IlpaBo в лlобое вl]емя отозвать cl]oe соI,JIасис на обрабо,гrсу [l/{H,

обрziтившись к OtrepaTopy.



:]апирitюIllисоя rшкафы и кабиlIетьi с огрitllиLlеitнь]jчI лос,гуIlоN,l лJlrl хранеIIия Ilоси.гсJIеii

персOнальных ланных;
пожарн:lя сигIIали:]ация.

7.5, ЩопуСк l( персОнаJILI{ыN4 ДаFIНl)lМ суб,ьекта ип{еIот только ,ге сотрудниltи I{flOY, ко.t,tlрымt
IIерсоIIалЫIые даI]FILIс нсобхо2lиN,Iы ]] связИ с исполIlеFIисм иNIИ своиХ слуrкебltых (труловых)
обяза.tltIост,сй.

8. зАItл tOLIиTIrJIbныL полo}ItEния

8.1. Опера,го1] oTI]eTcтBeHeH за персональнуЮ информацию, которая находится в его распорrI)I(енирl
и зz1l(реI,1JIrIе,г l1ерсоlIальIIуIо о,Il]е,гст,веннос,гь сот,рудIIикоts за соблюдеttиеN,I, ус.гаtIоI]JlеIIIIых в
о ргz1I l изtlци и пр 14 I l t]ип о I] yBut)KcII и rt l lp L.I Bat].I I ос,гI4.

8.2. I(аllt/tый со,I,ру/lIlик, IlоJlуLIillсlщий лjlя рабо,гы /]ос,гуп tt iчIа,гериilJlI)lIыN,l lI()cи,l.cJIrIN,l

tlеРСОllаЛЬIIЫМ /l[llIHI)IX, l]eCe'I' ОТ'I]С'ГС'ГВеllIlОС'I't, Зti COXl]arlIlOC'I'b IlОСит'еJI;I и коlrфилеlIliиаtJILIlосl,ь
информации.

8.З. Опера,l,ор обязУе,Iсrl подДсl]жива,I,Ь сис,геN,IУ гlриеN,Iа, регис,грацИи и KoIITpoJIrI рассN4о1рсIlиr]
l<аt"ltоб Субr,екr,ов. /]ост,угr[Iуtо Kal( ПОСРе/]С'It]ОNiI испоJILзоваIIиri Иrт,герне,t,tt, ,гilк и с ]IоN4()lIlы0
,геrIеtРонной,,гелегра(lной или Itо.tтовой свrIзи.

8.4. Субъект NIOlIteT обраr,иl,ься к Оператору с lttалобой на llzц)ушсtlие ланной l'Iолитиrtи. Жалобы и
заlявJIения по поводу ооблttlлеttиlt требоваrrий обработки даltных рассмzl,гриваttо1ся J] теtlеFiие
,t,ридца,l,и 

рабочих днсй с N,IoMeI]Ta Ilос,IуI,IJIения.

8.5. Ilастояrцая IIо.lrитика явJIrlе,I,ся вIIутренrlиN,I докуN,Iсtlтом, общедостуtlrtой и по/lJIс)ки,l.

ра:]N,Iеtцен иlо гI а о(l ициалLI,IоN,I сайт,е LI/]OY.


